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Die Zusammenarbeit mit AgroBrain gleicht
dem, was Henry Ford uns bereits gelehrt hat:
,Zusammenarbeit ist ein Beginn, Zusammen-
bleiben ein Fortschritt, Zusammenarbeiten
ein Erfolg.”

Wir sind froh, ein solches Team wie AgroBrain
an unserer Seite zu haben und freuen uns
auf viele weitere erfolgreiche Jahre der Zu-
sammenarbeit.

Wir verstehen Karriere.

Vom BuUro Ubers Feld bis ins Labor bieten
sich umfangreiche Karrieremoglichkeiten
und Berufsbilder.

Informieren Sie sich auf unserem Stellen-
portal Uber offene Stellen, registrieren Sie
sich fur den Bewerber-Pool, damit unsere
Job-Scouts Sie finden kdnnen oder lassen
Sie sich einfach von den ausgeschriebe-
nen Stellen inspirieren.

Dr. Andre Moreira
CEOQO Novihum Technologies GmbH

Um passende Persénlichkeiten fur CLAAS zu
gewinnen, sind neue Methoden und Formate
gefragt. Beim Digitalen Agrarkarrieretag kon-
nen wir Claasianer von Morgen ansprechen
und fur unser Unternehmen begeistern.

Jobportal.

Zeigen Sie lhre Stellenanzeige
taglich tausenden Besuchern
aus der Agrarbranchel!

Lisa Korfmacher
HR Manager Recruiting CLAAS

Digitale
Agrarkarrieretage.

Begegnen Sie online Ihren neuen
Mitarbeitern auf unseren digitalen
Karriereevents.

Kassandra Solheid
Ansprechpartnerin Jobbérse

kassandra.solheid@agrobrain.lu
Telefon: +352 27 860 846

Jobborse.
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AgroBrain ist die ideale
Plattform fir jeden
Karrierestatus.

Ob unbefristet oder befristet, wir
besetzen Positionen im Agrarbereich
von der Fachkraft bis Geschaftsfuhrer!

Spezialisierte Berater mit einschldgigem
Fachwissen in der Agrarindustrie
verhelfen Ihnen durch ein grofdes
landwirtschaftliches Netzwerk zum
neuen Job oder neuen Mitarbeiter.

Wir verstehen Headhunting. |

Wir durchsuchen fur Sie den
weltweit gréRten Talentpool!

Wir finden |hre Kandidaten schnell
und einfach. Mit nur einem Klick
identifizieren unsere Scouts Talente
aus Uber 70 Netzwerken — u.a.
AgroBrain, LinkedIn, Xing, Behance,
Facebook, Meetup, Github, Twitter, etc.
Mehr geht nicht!

Headhunting.
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Fur Arbeitgeber

E 1.Kontaktaufnahme

Unterstutzung durch persénlichen
Ansprechpartner

Q, 2.Bewerbersuche

Beratung bei der Stellenbeschreibung,
der Bewerberauswahl sowie der optimalen,
digitalen Gestaltung Ihrer Bewerbersuche

1/
gx 3.Bewerberauswahl

In der Regel erhalten Sie innerhalb von
10 Werktagen zwei passende Bewerber

g 4. Mitarbeiter einstellen

Funktionierendes Onboarding des
neuen Mitarbeiters in Ihrem Unternehmen

FUr Bewerber

:'0 1.Registrierung
Einfach reinklicken und anmelden

LY .
b 2.Karriere-Upload
Dokumente wie Lebenslauf, Bewerbungs-
unterlagen, Fotos, Zertifikate etc. hochladen

Q 3.Gefunden werden

Ilhre Infos fuhren zum Erfolg

‘ 4.Karriere beginnen

Erfolgreiche Karrieren beginnen
mit AgroBrain

Y

KONTAKT

o
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www.agrobrain.de/headhunting

In 4 Schritten
zum Top Performer
oder zum neuen Job

Das AgroBrain
Prinzip!
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AgroBrain hat den Personalmarkt in der Agrar-
branche professionalisiert. Mit den Angeboten
Stellenportal, Recruiting auf und unter dem Ra-
dar sowie HR-Beratung schafft AgroBrain Platt-
formen fur Arbeitnehmer und fur Unternehmen
im Agribusiness.

Fur Belchim Crop Protection stellt dies eine deut-
liche Unterstutzung bei der Suche nach qualifi-
zierten Mitarbeitern dar. Dies zum einen bei der
Suche aber auch bei der Auswahl potentieller
Mitarbeiter, denn neben der fachlichen Qualifika-
tion ist vor allem auch der sogenannte ,Cultural
Fit" aul3erordentlich wichtig.

Jurgen Scholz
Marketingleiter Deutschland und Osterreich
Belchim Crop Protection Deutschland GmbH

w Brigitte Schwalen

Ansprechpartnerin Headhunting

brigitte.schwalen@agrobrain.lu
Telefon: +352 27 860 063
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Unsere Seminare, so individuell
wie lhr Unternehmen

FUr den Erfolg gibt es nie nur die ,eine Lésung”.
Unsere Seminare gehen einher mit einem ganz-
heitlichen und individuell angepassten Konzept,
um den maximalen Erfolg fUr Sie zu generieren.

In unserem mehrstufigen Lernsystem setzen wir
unterschiedliche Schwerpunkte, so ermdéglichen
wir lhnen den Schritt vom Wissen zum Umsetzen,
denn Erfolg hat drei Buchstaben: TU N.

| Entdeckerphase: Neue Inhalte & Trainieren

Gerne organisieren wir speziell fur Sie ein Pra-
senzseminar in lhrem Unternehmen oder Sie be-
suchen uns in Luxembourg.

Ein besonderes Event sind unsere Enterbrain-
ments®, hier kombinieren wir besondere Erlebnis-
se mit intensivem Lernen.

Il Aufbauphase: Hinzulernen & Reflexion

Durch gezielte Onlinemodule frischen wir gezielt
Wissen und Kompetenzen auf und vertiefen diese.

11l Vom Know-how zum Do-now:
Anwendungsunterstitzung & Reflexion:

In einem Onlinemodul, einem Telefoncoaching
oder einem Aufbauseminar in lhrem Hause wer-
den die erlernten Inhalte via Reflexion vertieft, auf
den Anwendungsgrad im Berufsalltag evaluiert
und durch zusatzliche Hilfestellungen sowie Im-
pulse erweitert.

Was Sie von uns erwarten diurfen:

Branchennah und authentisch
Ganzheitlich und leidenschaftlich
Serviceorientiert und anspruchsvoll
Innovativ und effektiv
Menschenorientiert und erfolgsfokussiert

Workshops / Seminare
Qualifizierungsprogramme
Inhousetraining

Onlinetraining

Telefoncoaching
Einarbeitungsplane

Spektakuldre Teamevents mit Input
(Enterbrainment®)

FUhrung / Management
Persénlichkeitsentwicklung
Vertrieb / Sales

Die Software und der Mensch
Kickstart im Agribusiness

Die Zusammenarbeit mit Stefan und seinem
Team ist sehr erfrischend. Durch neue Impul-
se im technischen Vertrieb haben wir unsere
Performance spUrbar gesteigert. Das Wissen
Uber das Wesen der Landwirtschaft ist ein-
fach unschlagbar. Man hat nach den Semi-
naren immer das GefUhl, wieder einen Schritt
nach vorne gemacht zu haben.

Dirk Leenderts
Geschdéftsfuhrer Hedemann Technik GmbH

AgroBrain kommt auf den Punkt. Kein Klim-
bim, kein Blatt vor dem Mund, sondern eine
klare Starken-Schwéachen Analyse.

Das hilft, sich als Unternehmen weiterzuent-
wickeln und damit ist die Beratung von Agro-
Brain ein echter Mehrwert.

Dr. André Vielstadte

GeschdftsfUhrer Ténnies Central Services
Tonnies Holding ApS & Co. KG

simone.selle@agrobrain.lu
Telefon: +352 27 866 947

Ansprechpartnerin Academy
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